ROCK
YOUR LIFE!
MENTORING

Eine Hochschulgruppe tir Chancengleichheit

Werde aktiv!




Was machen wir? ) | @i

2 -+ - —

Mentee:

Schiler*in der Mentor¥*in:
Haupt- oder Studierende(r)
Realschule

Mentoringbeziehung
(EMPOWERMENT)

Individuelle

Betreuung

e Treffen mind. 1x
im Monat

* Wertschatzung &

Unterstltzung
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Wie sieht das Mentoringprogramm aus?

Matching Training 1: Kick Off Training 2: JobCoach

(Zusammenfinden (Mentoring, Rollen und (Berufsorientierung

Bsp. Speeddating) Erwartungsklarung, + Potentialanalyse)

Zielerarbeitung) @

Training 3: Dein Weg

(Abschluss, Zielerreichung, Neuausrichtung)
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Von wem wird das Ganze organisiert? W .

Orga-Team:

* Mentoringpaarkoordinations-Tea

m
* Marketing-Team

* Netzwerk-Team 4
e Schatzmeisterin /

* 1. und 2. Vorsitzende
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Was macht das o QT

* Matching gestalten (Spiele aussuchen und anleiten) E.:
* Nummer gegen Kummer fir Mentoringpaare

* Eventmanagement fir Gruppentreffen (Mentoring Together, z.B
Klettern, Picknick,...) + Mentor*innenstammtische o

Ry
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Was macht das 7

* Recruiting neuer Mitglieder (C
MR
* Onlinemarketing (Insta, Facebook + Homepage) D/\b

* Werbung (z.B. Hochschulgruppenmesse, Flyer, Glihweinverkauf) @
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Was macht das ? PR Yoururs

* Fundraising (Anwerbung von Sponsoren)

e Kontakt mit Unternehmen und Stiftungen @
\

QO f
* Organisation von Unternehmensbesichtigungen fur Mentees o ©i @
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Was macht der/die ? P e

* Verwaltet das Cash
* Uberweist Kosten
* Gibt den Kontostand ans Eventmanagement weiter

o

W
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Was macht der 7

* Teambuilding EW%{\

—
* Orga-Treffen leiten (alle zwei Wochen) 22

e ,Madchen fur alles” (Unterstlitzung der Teams) @
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Mé&chtest Du Deine b .
Potentiale entfalten und
anderen Menschen dabei %
helfen, ihre zu entdecken? *“J#8

" _Melde Dich bei uns:
T mainz@rockyourlife.de



