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Praktikant:innen / Werkstudent:innen im HR
Management Consulting (Team Rewards) gesucht

Wahlweise an den Standorten: Hamburg, Frankfurt, Stuttgart oder Minchen

Das erwartet Dich:

Mercers HR Management Consulting (Team Rewards) unterstitzt Organisationen durch individuell
geeignete Strategien und Losungen dabei, ihre Performance rund um die Themen Organisations- und
Arbeitsstruktur, Vergutung und Incentive Design zu optimieren. Werde Teil des einzigartigen Teams
und erhalte einen Rund-Um-Blick Uber alle Bereiche des HR Management Consultings.

Das sind Deine Aufgaben:

» Unterstutzung unserer Consultants bei der Entwicklung innovativer, wettbewerbsfahiger
Strategien und Konzepte fur unsere Kunden, z. B. in den Bereichen Vorstands- und
Aufsichtsratsvergutung, Fuhrungskrafte- und Belegschaftsvergutung, Organisationsstruktur,
Performancemanagement, Job-Architektur und Funktionsbewertung

* Recherche und Aufbereitung von Daten und Markttrends

» Erstellung von Prasentationen und Durchfihrung von Workshops

Das bringst Du mit:

» Du befindest Dich derzeit im fortgeschritten Bachelor- oder Masterstudium der VWL, BWL,
(Wirtschafts-)Psychologie, Mathematik oder einem verwandten Studiengang

» |dealerweise hast Du bereits erste Erfahrungen in einem Beratungsumfeld gesammelt

» Du bringst ein ordentliches Verstandnis fur die Aufbereitung, Verarbeitung und Auswertung von
Daten mit

« Starke analytische Fahigkeiten zeichnen Dich besonders aus und Du verstehst Dich auf die
konzeptionelle Erarbeitung von Inhalten

» Sehr gute Kenntnisse gangiger MS Office Anwendungen wie PowerPoint und Excel bringst Du
bereits mit

* Neben sehr guten Deutschkenntnissen kommunizierst Du flieRend in Englisch und gerne auch
in anderen Sprachen

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Bei Fragen wende Dich gerne an Jil Baudler:
jil.Lbaudler@mmec.com | +49 172 743 4750
www.mercer.de




